MUNICIPIUL BOTOSANI
DIRECTIA SERVICII PUBLICE BOTOSANI

D.S.P. BOTOSANI
Pietonalul Transilvaniei nr. 2, cod fiscal 42516040, RO43330711, tel.: 0751489557, 0231502200 int 602, e-mail: dsp@dspbt.ro

ANUNT CONCURS

Directia Servicii Publice - Botosani organizeaza in data de 11.12.2025, ora 09:30 concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a functiei contractuale vacante de executie de Muncitor calificat (tinichigiu in constructii), tr. Ill, M/G - 1 post.

1. Numarul, denumirea, nivelul posturilor, structurile in cadrul carora se afla acestea, perioada si durata timpului de
lucru:

- Muncitor calificat (tinichigiu in constructii) - 1 post, MG, treapta profesionala Ill, Cod COR 721312 la Compartimentul
Interventii Fond Locativ de la Serviciul Investitii, Tehnic, Mentenantd, perioada nedeterminat, normé intreaga

2. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs tip;

b) copia actului de identitate sau a oricarui alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor, a altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum si a
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate;

e) copia carnetului de muncé si/sau dupé caz a adeverintei care sa ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar. In situatia in care candidatul solicitd expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unittile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului. Adeverinta care
atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului sénatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabil3,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

h) curriculum vitae, model comun european.

Copiile documentelor vor fi prezentate insofite de original in vederea verificarii conformitatii.
Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 19.11-03.12.2025 la sediul Directiei Servicii Publice — Botosani situat pe
Pietonalul Transilvaniei nr.2 (Piata centrala - Hala de carne la etaj) - Compartiment Resurse Umane.
3. Conditii generale si conditii specifice de participare la concurs
Conditii generale: Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute laart. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatjul
Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificarile i
completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditji specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savéarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra autoritatii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie
care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractjunii sau fata de aceasta nu s-a luat
masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functji sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractjunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
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completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Natjonal de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupérii functiei contractuale de executie de
Muncitor calificat (tinichigiu in constructii) din cadrul Compartlmentul Interventii fond locativ de la Serviciul Investltu,
Tehnic, Mentenanta sunt:

Nivelul studiilor — studii generale/ medii / scoala profesional;

Certificat, diplomd, atestat in specializarea tinichigerie, prelucrare metale sau

certificat, diploma, atestat si experienta in tinichigerie, prelucrare metale de minim 7 ani;
Permis categoria B, constituie avantaj;

Vechime in muncd, in specialitatea studiilor si in calificare — minim 3 ani

4. Continutul probelor: proba practica si interviu.
5. Bibliografie si tematica:

1.
2.

3.
4.

Efectuarea operatiunilor specifice de tinichigerie

H.G. nr. 1146/30.08.2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in munc de catre lucrétori
a echipamentelor de munca;

Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sénatatii in munca, Capitolul IV. Obligatiile lucratorilor, art.22, art.23;

HCL nr. 400/30.09.2025 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si
functionare al Directiei Servicii Publice - Botosani, anexa nr.3, art.5, art.7 din Cap.ll Obiectul de activitate al D|rect|e|
art.40 Tndatoriri pr|nC|paIe

NOTA: Se vor lua in considerare forma actelor normative enumerate in vigoare la data publicarii anuntului privind
organizarea concursului,

6. Calendarul de desfasurare a concursului
Probele stabilite pentru concurs:

Termen limita depunere dosare de inscriere: 03.12.2025 ora 16.00

Data, ora si locul desfasurarii probei practica: 11.12.2025, ora 09.30 la sediul din Ptn. Transilvaniei nr. 2 al Directiei
Servicii Publice-Botosani,

Data, ora si locul desfasurérii interviului: 15.12.2025, ora 09.30, la sediul Directiei Servicii Publice-Botosani, Pietonalul
Transilvaniei nr.2 ( Piata centrald), data poate fi modificata in termen de 4 zile de la desfasurarea primei probe.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la telefon 0726 291 827 Compartiment Resurse Umane, astfel: luni —
joi intre orele 07:30 — 16:00, vineri intre orele 07:30 — 13:30.

Director, -
~ Ing. Marinela VIERIU
4




