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MUNICTPTL BOTO$AIIr

DIRECTIA SERVICII PUBLICE BOTO$A}II

pietonatul rransilvaniei nr. 2, cod fiscal 425,rr-r:i3;I;#r?I9r:#Xr' Bs5s7,oz3tso2zoo',ot Goz,e-mait dsp@dspbt.ro

ANUNT CONCURS

Direcfia Servicii Publice - Botogani organizeaze in data de 27.10.2024, ora 09:00 concurs pentru ocuparea pe perioade

nedeterminati a funcliei contractuale vacante de execufie de Medic veterinar, S - I post.

1. Numirul, denumirea, nivelul posturilor, structurile in cadrul cArora se afli acestea, perioada 9i durata timpului de

lucru:
Medic veterinar - 1 post, S, la Compartimentul pentru gestionarea cdinilor firi stipAn din municipiul Botogani de la
Serviciul I ntervenli i Ed il itare, perioadi nedeterm inati, normi intreagi

2. Pentru inscrierea la concurs candida(ii vor prezenta un dosar de concurs care va confine urmitoarele cocumente:
a) formular de inscriere la concurs tip;

b) copia actului de identitate sau a oricirui alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor, a altor acte care atesti efectuarea unor specializii, precum gi a
documentelor gare atesti indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate;. e) copia cametului de munci gi/sau dupi caz a adeverinlei care si ateste vechimea in muncd 9i in specialitatea studiilor

solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar. ln situalia in carc candidatul solicitd expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informa$ilor direct de la autoritatea sau institufia publici competentd cu

eliberarca certificatelor de cazier judicial extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de citre autoritatea sau institulia
publici organizatoare a concursului, potrivit legii.

g) adeverinli medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al

candidatului sau de citre unit5(ile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului. Adeverinla care

atesti starea de sinitate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in fomatul standard

stabilit prin ordin al ministrului siniti{ii, Pentru candidafii cu dizabiliti(i, in situalia solicitirii de adaphre rezonabili,
adeverinla care atesti starea de sinitate trebuie insoliti de copia certificatului de incadnare intr-un grad de handicap,

emis in condifiile legii.

h) cuniculum vitae, modelcomun european.

Copiile documentelor vor fi prezentate inso$te de original in vederea verificirii conformitafii.

Dosarele de lnscriere la concurs se depun in perioada 06.10.2025-17.10.2025|a sediul Direcliei Servicii PuHice - Botogani

situat pe Pietonalul Transilvaniei nr.2 (Piala centrald - Hala de came la etaj) - Compartiment Resurce Umane, Salarizare.

3. Condifii generale 9i condifiispecifice de participare la concurs
Condifii generale: Poate ocupa un post vacant persoana care indeplinegte condi[iile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul

muncii, republicatS, cu modificirile gi completirile ulterioare, gi cerintele specifice previzute laart. 542alin. (1) gi (2) din

Ordonanta de urgenti a Guvemului nr. 57 12019 privind Codul administrativ, cu modificirile gi completirile ulterioap:
a) are ceti[enia romdni sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordd privind Spatiul

Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoagte limba romAni, scris gi vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile gi

completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaze, atestati pebazaadeverin[ei medicale eliberate

de mediculde familie sau de uniti[ile sanitare abilitate;

e) indeplinegte condi[iile de studii, de vechime in specialitate gi, dupi caz, alte condi[ii specifice potrivit caintelor postului

scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivdrgirea unei infracliuni contra securiti(ii nationale, contra aforititii, contra

umanit{ii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justi[iei, infrac[iuni sdvdrgite cu inten[ie

care ar face o persoand candidati la post incompatibilS cu exercitarea func[iei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia

situa[ieiin care a intervenit reabilitarea;
g) nu executi o pedeapsi complementari prin care i-a fost intezisd exercitarea dreptuluide a ocupa functh, de a exercita

profesia sau meseria ori de a desfdgura activitatea de care s-a folosit pentru sivdrgirea infnactiunii sau fala de aceasta nu s-a luat

misura de siguran[5 a intezicerii ocupirii uneifunclii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infrac[iunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 1 8/2019 privind Registrul na$onal automatizat cu privire

la persoanele care au comis infrac[iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru



MUNICIPIULBOTO$AI\I

DIRECTIA SERVICI PUBLICE BOTO$ANI

pietonalul rransilvaniei nr. 2, cod fiscal425,**';3; ;rTr?r19.1#XI* ess:,o23tso2200 int 602, e-mail: dsp@dspbt.ro

completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi func[ionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare cu modificerib

ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condifiile specifice necesare in vederea participirii la concurs 9i a ocupirii funcfiei contractuale de execufie de Medic
veterinar din cadrul Compartimentului pentru gestionarea ciinilor firi stipin din municipiul Botogani de la Serviciul
Intervenlii Edilitare sunt:
- Studii univensitare de licenli absolvite cu diplomi de licenli sau echivalenti in domeniul Medicind Veterinari
- CertificaUdocument privind cunogtinle de operare PC

- Permis de conducere categoria B
- Vechime in munci gi in specialitatea studiilor cerute - firi vechime
- JRecomandare de uitima institulie universitari de invilimAnt absolviti (in cazul absolven$lor)

I Recomandare de la unul din locurile de muncd unde a fost angajat mai mult de 6 luni (in cazul persoanelor salariate)

- Adeverinli de vechime conform modelului din HG 133612022 din care si reiasi ci nu a fost incetat contactul individual

de munci pentru motive disciplinare in baza art. 465 lit j) din OUG nr. 5712019 privind Codul Administrativ; condi;ie care poate fi

aplicabili 9i personalului contnactual, apa(indnd activitd,tilor publice.

4. Gontinutul probelor: proba scrisi 9i interviu.

5. Bibliografie 9i tematica:
1. OUG nr. 15512001 privind aprobarea programului de gestionare a cdinilor firi stipAn
2. Hotirdrea nr.10S9/lldecembrie 2013 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonarlei de urgenli

nr.155/2001.

3. Ordinul 1/7 ianuarie 2014 pentru aprobarea Normelor privind identificarea ciinilor cu stipin emis de ANSVSA.

4. Legea nr. 20512004 privind protec[ia animalelor cu completirile si modificirile ulterioare.

5. Legea nr. 98/2016 privind achizi[iile publice cu modificirile gicompletirile ulterioare.

6. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea gi efectuarea inventarierii elementelor de natura

activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii.

HCL 209/26.06.2024 privind aprobarea Organigramei, Statului de funclii gi Regulamentului de organizare gi functionare al

Direcliei Servicii Publice - Botogani, anexa nr.3, alin.2, art.5 Obiectul de activitate al Direcliei, art. 7 Patrimoniul Directiei gi

art. 40. Atribufiigi responsabilitali ale Compart. - Serviciul pentru Gestionarea Cdinilorfiri stipAn din Mun. Botogani.

HCL nr. 310128.07.2022, Anexa nr. 9 (pagina 90 pdni Ia pagina 133)

Legea nr.319/2006 - Legea securitalii gi snnitalii in muncd.

OUG 57/2019 privind Codul Administrativ partea a-Vl-a. urmitoarele: Titlul lll - Personalul contactual dn autoriti[ile 9i
institutiile publice,

NOTA: Se yor lua in considerare forma actelor normative enumerate in vigoare la data publicdii arunlului privind

organizarea concursului,

6. Galendarul de desfigurare a concursului
Probele stabilite pentru concurs:
- Termen limiti depunere dosare de inscriere: 17.10.2025 ora 13.00

- Data, ora giloculdesfaguririiprobeiscrise:27.10.2025, ora 09.00|a sediul DireclieiServicii Publice-Botogani, Pietonalul

Transilvaniei nr.2 ( Piala centrali)
- Data, ora gi locul desfdguririi probei interviului: 29.10.2025, !a ora 09.00, la sediul

Pietonalul Transilvaniei nr,2 ( Piafa centrald), in termen de pAni la 4

Relalii suplimentare se pot obtine la sediul instituliei sau la telefon Resurse Umne, Salarizare,

astfel: luni - joi intre orele 07:30 - 16:00, vineri intre orele 07:30 - 1

7.

8.

9.

10.

Direcliei Servicii P.rblice-Botogani,

la desfigurarea primei probei.

Director,

arine]a Vllng.


