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ANUNȚ organizare concurs/examen promovare treaptă profesional imediat 

superior pentru personalul contractual cu funcție de execuție din cadrul Direcției 
Servicii Publice – Botoșani 

 
 DATA AFIŞĂRII: 07 octombrie 2024 
 

 Potrivit dispoziţiilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administativ și a H.G. nr. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, Direcţia 
Servicii Publice – Botoşani organizează concurs/examenul de promovare ȋn treaptă 
profesională astfel: 
 
Condițiile de desfășurare a concursului/examenului de promovare: 

1. promovare în grad profesional pentru posturile de Muncitor calificat (zidar), 
Muncitor calificat (instalator), Muncitor calificat (agent DDD), Muncitor calificat 
(strungar), Muncitor calificat (vopsitor), Muncitor calificat (tâmplar) 

- proba practică ȋn data de 23 octombrie 2024, începând cu ora 09:00, pentru 
fiecare funcție 20 de minute la sediul secundar din Str. Codrului nr. 16 

 
2. promovare în grad profesional pentru posturile aferente Serviciului Amenajări Spații 

Verzi de Muncitor calificat (în floricultură și arboricultură) 
- proba practică ȋn data de 23 octombrie 2024, ora 11:30 la sediul secundar din Str. 

Codrului nr. 16 
 

Condițiile de participare la concurs/examenul de promovare: 
  Pentru a participa la concursul/examenul de promovare în grade sau trepte 
profesionale imediat superioare, candidatul trebuie să fi obţinut calificativul "foarte bine" la 
evaluarea performanţelor profesionale individuale cel puţin de două ori în ultimii 3 ani în 
care acesta s-a aflat în activitate şi să aibă o vechime de 3 ani în gradul profesional. 

Calificare în domeniul floricultură și arboricultură. 
În vederea participării la examenul de promovare în grade sau trepte profesionale 

imediat superioare, candidaţii depun dosarul de examen care conţine în mod obligatoriu: 
a) cerere de înscriere; 
b) adeverinţe eliberate de angajatori din care să reiasă vechimea în gradul sau 

treapta profesională din care promovează; 
c) copii ale rapoartelor de evaluare a performanţelor profesionale din ultimii 3 ani în 

care s-a aflat în activitate. 
 
Funcția de execuție: pentru care se organizează concursul/examenul și 
compartimentul din care face parte: 
 
1. Compartiment Investiții, Tehnic și Mentenanță din cadrul Serviciului ITM și 
Compartiment Edilitare și Terenuri de Joacă din cadrul Serviciului Intervenții Edilitare 
Muncitor calificat (zidar), Muncitor calificat (instalator), Muncitor calificat (agent DDD), 
Muncitor calificat (strungar), Muncitor calificat (vopsitor), Muncitor calificat (tâmplar) – studii 
M/G, treapta profesională II 



 
2. Compartiment Spații Verzi și Compartiment Tăieri și Toaletări Arbori din cadrul 

Serviciului Amenajări Spații Verzi 
Muncitor calificat (în floricultură și arboricultură), studii M/G, treapta profesională III 
Muncitor calificat (în floricultură și arboricultură), studii M/G, treapta profesională IV 
 

Dosarele de înscriere la concurs/examen de promovare se depun la Compartimentul 
Resurse Umane, Salarizare în termen de 5 zile lucrătoare de la afişarea anunțului. 

 
Concursul/examenul de promovare a personalului contractual constă ȋn susţinerea 

unei probe practice, după caz, stabilite de comisia de examinare. 
 

Bibliografia/Tematica pentru Muncitor calificat la Serviciul Amenajări Spații Verzi: 
1. Probă practică individuală cu specificul activităţilor funcției pentru care promovează; 
2. Legea nr. 24/2007, republicată, privind reglementarea si administrarea spațiilor verzi din 

zonele urbane. 
3. Legea nr. 46/2008, republicată, Codul Silvic. 
4. OG nr. 196/2005 privind protecţia mediului. 
5. HCL nr. 209/26.06.2024. Regulamentul de organizare și funcționare al Direcției Servicii 

Publice – Botoșani, Cap. II, Obiectul de activitate, art.38 Atribuţii, sarcini, responsabilităţi 
specifice activității spațiilor verzi; art. 40 Îndatoriri principale ale personalului.. . 

 
Bibliografia/Tematica pentru Muncitor calificat (zidar), Muncitor calificat (instalator), 
Muncitor calificat (agent DDD), Muncitor calificat (strungar), Muncitor calificat (vopsitor), 
Muncitor calificat (tâmplar) la Compartiment Investiții, Tehnic și Mentenanță din cadrul 
Serviciului ITM și Compartiment Edilitare și Terenuri de Joacă din cadrul Serviciului 
Intervenții Edilitare. 
1. Probă practică individuală cu specificul activităţilor funcției pentru care promovează; 
2. Hotărârea nr. 1146/2006 privind cerințele minime de securitate și sănătate pentru 

utilizarea în muncă de către lucrători a echipamentelor de muncă, Anexa 1, art. 2 pȃnă 
la art. 3.3 exclusiv. 

3. Normele de protecție a muncii în ateliere. 
4. HCL nr. 209/26.06.2024. Regulamentul de organizare și funcționare al Direcției Servicii 

Publice – Botoșani, Cap. II, Obiectul de activitate; art. 40 Îndatoriri principale ale 
personalului.. . 
 

NOTĂ: Se vor lua în considerare forma actelor normative enumerate în vigoare la data 
publicării anunțului privind organizarea concursului; 

 
Director,      Compartiment Resurse Umane, Salarizare 
Ing. Marinela VIERIU    Mădălina APAȚIE 
       Gabriela POCLID 


